PUNKTOWY SYSTEM OCENY ZACHOWANIA W KLASACH IV-VIII
Szkola Podstawowa nr 2 im. Kréla Kazimierza Wielkiego w Bedzinie

W roku szkolnym 2023/2024 zostaje wprowadzony Punktowy System Oceny Zachowania Uczniow,
ktorego celem ujednolicenie wystawiania ocen z zachowania w naszej szkole. Kazdy uczen otrzymuje
na rozpoczgciu roku szkolnego 50 punktéw, ktorych liczba moze odpowiednio wzrosna¢ lub zmale¢
w ciggu kazdego poOtrocza. Poprzez okreslone zachowania kazdy uczen moze uzyska¢ dodatkowe
punkty dodatnie lub zgromadzi¢ punkty ujemne. Na koniec kazdego poétrocza punkty beda sumowane,
a uzyskany wynik wskaze odpowiednia ocen¢ zachowania ucznia. Jasno okreslone zasady
uzyskiwania punktow, jak i konsekwencja w ich przydzielaniu przez nauczycieli zdyscyplinuja
1 zmobilizujg uczniéw do wytrwalej pracy nad swoich zachowaniem.

I. Cele wprowadzenia punktowego systemu oceny zachowania:

1.

2.

3.

Stworzenie precyzyjnych kryteriow oceny zachowania, jasnych i klarownych zaréwno dla
uczniow, rodzicoéw jak 1 nauczycieli.

Wzmocnienie samodyscypliny uczniéw, odpowiedzialno$ci za swoje czyny (samoocena
1 samokontrola).

Wzmocnienie motywacji uczniow do poprawy swojego zachowania, danie szansy
pozytywnego wykazania sig.

II. Ogo6lne zasady:

1.

10.

Obowigzkiem nauczyciela-wychowawcy klasy jest zapoznanie ze szczegdétowymi kryteriami
oceniania zachowania oraz zasadami zawartymi w punktowym systemie oceniania:

a) uczniow we wrzesniu kazdego roku szkolnego,

b) rodzicow/opiekundw prawnych na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym,.

Kazdy uczen na poczatku roku szkolnego oraz na poczatku II podtrocza otrzymuje
50 punktéw, ktore sg rownowartoscig oceny poprawnej. W ciggu péirocza uczen moze zdoby¢
punkty dodatnie lub ujemne. Suma zdobytych punktow bedzie adekwatna do odpowiedniej
oceny zachowania.

W przypadku pétrocza obejmujacego nauczanie zdalne dhuzej niz 2 miesigce, uczen otrzymuje
70 punktéw. W ciggu potrocza uczen moze zdoby¢ punkty dodatnie lub ujemne. Suma
zdobytych punktow bedzie adekwatna do odpowiedniej oceny zachowania.

Uczen rozpoczyna Il potrocze z nowymi 50 punktami, punkty uzyskane w I potroczu
obowigzuja tylko do konca I péirocza.

Ocene roczng stanowi $rednia arytmetyczna ocen zachowania uzyskanych w I 1 II péiroczu.
W sytuacji niejednoznacznej decyduje wychowawca oddziatu, do ktérego przynalezy uczen.
Punktowy System Zachowania dotyczy zachowania w szkole, podczas wyj$¢ poza teren szkoty
1 wycieczek.

Konkretnemu zachowaniu - pozytywnemu lub negatywnemu - przydzielona jest odpowiednia
liczba punktow.

Informacje o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowania ucznia dokumentuje si¢ na
biezaco wpisami do dziennika elektronicznego. Przyznanie lub odjecie punktow nastepuje
W oparciu o zapisy w dzienniku elektronicznym.

Wpiséw do dziennika elektronicznego maja prawo dokonywaé wychowawcy i wszyscy
nauczyciele, rowniez na wniosek pracownikoéw administracji i obstugi szkoty.

Uczniowie majg prawo uzyska¢ informacj¢ o aktualnym stanie punktoéw na godzinach
wychowawczych, a rodzice/prawni opiekunowie — podczas zebran ogolnych lub konsultacji
indywidualnych.



11.

12.

13.

14.

15.

Wychowawca wstepnie podsumowuje punktacje na okoto miesigc przed wystawieniem ocen.
Jesli uczen jest zagrozony oceng naganng, wychowawca informuje o tym rodzicoOw (prawnych
opiekunéw).
Uczen nie moze uzyska¢ oceny wzorowej, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi punktami)
od 10 do 20 punktéw ujemnych. Uczen nie moze uzyskac oceny bardzo dobre;j, jezeli posiada
na koncie (poza dodatnimi punktami) powyzej 20 punktow ujemnych.
Nauczyciele uczacy przed wystawieniem oceny przewidywanej na poétrocze i koniec roku
szkolnego oceniajg zachowanie ucznia indywidualnie zgodnie z obowigzujaca skalg: wzorowe,
bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.
Uczen przed wystawieniem oceny przewidywanej na péirocze i koniec roku szkolnego ocenia
swoje zachowanie zgodnie z Karta Samooceny Ucznia.
Wychowawca wyciagga $rednig z ocen zachowania ucznia wskazang przez nauczycieli
uczacych w danej klasie i przelicza ja na punkty zgodnie z zasada:

e zachowanie wzorowe — 4 pkt

e zachowanie bardzo dobre — 3 pkt

e zachowanie dobre — 2 pkt

e zachowanie poprawne — 1 pkt

e zachowanie nieodpowiednie — -2 pkt

e zachowanie naganne — -3 pkt

16. Uczen, ktory otrzymal nagane Dyrektora szkoty nie moze otrzymac oceny wyzszej niz ocena

nieodpowiednia za dane poirocze.

17. Ostateczng decyzje o ocenie podejmuje wychowawca po zsumowaniu wszystkich punktow

uzyskanych w danym poélroczu oraz po zasiggnigciu opinii nauczycieli i analizie Karty
Samooceny Ucznia.

18. W uzasadnionych przypadkach wychowawca w porozumieniu z rada pedagogiczng moze

obnizy¢ lub podwyzszy¢ oceng zachowania.

19. W przypadku gdy uczen dopuscit si¢ jednego z nastgpujacych wykroczen:

20.

21.

a) zniewazenie nauczyciela, innego pracownika szkoty, ucznia lub innej osoby;
b) wytudzanie pieni¢dzy, innych rzeczy;
c) kradziez;
d) picie alkoholu na terenie szkoty, podczas wyjs¢, wycieczek organizowanych przez szkole;
e) cyberprzemoc np:

- wykonywanie, rozpowszechnianie, publikowanie filmow, zdje¢ bez zgody itp.;

- publikowanie o$mieszajacych komentarzy, postow itp;

- podszywanie si¢ pod inne osoby;

- ngkania w sieci.
f) uzywanie i/lub rozpowszechnianie §rodkow odurzajacych;
g) stosowanie przemocy wobec innych osob;
h) celowe stwarzanie zagrozenia zycia, zdrowia innych, stwarzanie zagrozenia.
otrzymuje on ocen¢ w I lub II pélroczu nie wyzsza niz nieodpowiednia (niezaleznie od
ilosci uzyskanych punktow), a ocena koncoworoczna nie moze by¢ wyzsza od poprawne;j.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;j.
Rodzice/opiekunowie prawni moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli nie
zgadzajg si¢ z ustalong oceng. W takim przypadku stosuje si¢ dziatania okreslone
w trybie odwotawczym, zgodnie ze Statutem Szkoty.



22.Za nieodpowiednie

zachowanie ucznia poza godzinami przebywania w szkole,
odpowiedzialno$¢ za dziecko ponoszg rodzice/prawni opiekunowie. W przypadku zgloszenia
nieodpowiedniego zachowania jakiego dopusci si¢ uczen w czasie wolnym od zaje¢ na terenie
szkoty, szkota powiadamia odpowiednio:

- rodzicoOw ucznia/prawnych opiekunow;

- odpowiednie instytucje.

III. Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe

obszary:

1. Wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia.
Postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolne;.

Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.
Dbato$¢ o pickno mowy ojczyste;.

Nownbkwbd

Okazywanie szacunku innym osobom.

IV. Kryteria punktowe:

Dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob.
Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia.

Zachowanie Punkty
Wzorowe 80 i wiecej
Bardzo dobre 70-79
Dobre 60-69
Poprawne 50-59
Nieodpowiednie 40-49
Naganne ponizej 40

Punktowy System Oceniania — PUNKTY DODATNIE

l.p | Zachowanie ucznia Liczba |Czgstotliwos¢ | Odpowiedzialny
punktow | wpisow za wpis
Obszar I: Wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia
1 | Uczgszczanie na zajecia lekcyjne -100% 3 jednorazowo wychowawca
frekwencji w kazdym
poiroczu
2 | Brak nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci 1 jednorazowo wychowawca
w kazdym
poiroczu
3 | Systematyczne noszenie stroju szkolnego 5 jednorazowo wychowawca
w kazdym
poiroczu
4 | Systematyczne zmienianie obuwia 2 jednorazowo wychowawca




w kazdym

poiroczu
5 | Przestrzeganie regulamindéw szkolnych, 2 jednorazowo wychowawca
wlasciwe zachowanie podczas wyjs¢ do kina, w kazdym
teatru, wycieczek szkolnych, klasowych, itp. poiroczu
Obszar I1: Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej
6 | Efektywne petienie funkcji w szkole 3do5 jednorazowo opiekunowie
np.: przewodniczacy SU w kazdym
poiroczu
7 | Efektywne pehienie funkcji w klasie 1 jednorazowo wychowawca
w kazdym
poiroczu
8 | Pomoc nauczycielowi, innym pracownikom |1 do 3 kazdorazowo nauczyciel
szkoty wychowawca
9 | Pomoc kolezenska 1do3 jednorazowo nauczyciel
w kazdym
potroczu
10 | Aktywny udziat w dziataniach na rzecz l1do2 kazdorazowo opiekunowie
srodowiska (np.: dziatalno$¢ charytatywna nauczyciel
wolontariat, przyniesienie darow w ramach
zbiorek zgodnie z harmonogramem zbiorek,
kiermasze, festyny, itp.)
11 | Udziat w konkursach, zawodach sportowych, |1 do 5 kazdorazowo nauczyciel
itp.
Obszar I11: Dbalos¢ o honor i tradycje szkoly
12 | Aktywny udzial w pracach na rzecz szkoty. 1do5 kazdorazowo nauczyciel
Udziat (pomoc) w organizacji uroczystosci
szkolnych, apeli, konkurséw, wykonanie
dekoracji, gazetki, obstuga sprzetu
muzycznego, itp.
13 | Aktywny udzial w pracy na rzecz klasy. 1do3 kazdorazowo wychowawca
Udziat (pomoc) w organizacji uroczystosci
klasowych, konkursow, itp.
14 | Reprezentowanie szkoty podczas 1do3 kazdorazowo opiekun
uroczystosci pozaszkolnych (np. poczet
sztandarowy), itp.
15 | Str6j od$wietny na uroczystosciach 1 kazdorazowo wychowawca

szkolnych w wyznaczone dni




Obszar 1V: Dbalos¢ o piekno mowy ojczystej
16 |Brak uwag za uzywanie wulgaryzmow 3 jednorazowo wychowawca
w kazdym
potroczu
Obszar V: Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob
17 | Odpowiedzialne przeciwstawianie si¢ aktom |3 kazdorazowo nauczyciel
agresji, wandalizmu, cyberprzemocy, itp.
18 | Odpowiedzialne reagowanie w trudnych 3 kazdorazowo nauczyciel
sytuacjach
Obszar VI: Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza szkola
19 |Brak negatywnych uwag w ciggu miesigca 1 raz w m-cu wychowawca
20 | Postepy w zachowaniu ucznia, jego wysitek |1 do 3 jednorazowo wychowawca
w pracy nad sobg w kazdym
poiroczu
Obszar VII: Okazywanie szacunku innym osobom
21 | Okazywanie szacunku kolegom, 2 jednorazowo wychowawca
nauczycielom, pracownikom szkoty, innym w kazdym
osobom w kazdej sytuacji poiroczu
Inne pozytywne zachowania
22 | Ocena nauczycieli — §rednia -3do4 |jednorazowo wychowawca
w kazdym
poiroczu
23 | Inne pozytywne zachowania (godne 1do5 kazdorazowo nauczyciel
pochwaty i nasladowania) — wedtug uznania
nauczyciela
Punktowy System Oceniania — PUNKTY UJEMNE
l.p | Zachowanie ucznia Liczba | Czestotliwos¢ | Odpowiedzialny
punktow | wpisOw za wpis
Obszar I: Wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia
1 | Przeszkadzanie podczas lekcji 1do3 kazdorazowo |nauczyciel




2 | Nieprzestrzeganie zasad zachowania si¢ 1do3 kazdorazowo |nauczyciel
podczas przerw migdzylekcyjnych

3 | Niewykonanie polecen nauczyciela, innego 1do3 kazdorazowo |nauczyciel
pracownika szkoty

4 | Odmowa pracy w grupie, wywotanie podczas |1 do 3 kazdorazowo |nauczyciel
niej konfliktow, itp.

5 | Uzywanie telefonu komorkowego na terenie |3 kazdorazowo |nauczyciel
szkoty bez zgody nauczyciela

6 | Fotografowanie, filmowanie zdarzen 3do 10 |kazdorazowo |nauczyciel
z udzialem innych osob, itp.

7 | Nieusprawiedliwione nieobecnos$ci 1 za kazdorazowo |wychowawca

godzing
8 | Spoznienie na lekcje 1 kazdorazowo |wychowawca
9 | Brak stroju szkolnego (mundurka) 1 kazdorazowo |nauczyciel
wychowawca
Obszar I1: Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej
9 | Falszowanie dokumentow 3 kazdorazowo |wychowawca
nauczyciel

10 | Niewywiazanie si¢ z dobrowolnie podjetych | 1 kazdorazowo |nauczyciel
dzialan

11 | Celowe niszczenie mienia szkolnego lub innej |3 do 5 kazdorazowo |nauczyciel
osoby wychowawca

12 | Zasmiecanie otoczenia 1do3 kazdorazowo |nauczyciel

Obszar I11: Dbalos¢ o honor i tradycje szkoly

13 | Niezgodny ze statutem stroj, wyglad 1 kazdorazowo |nauczyciel

14 | Niewtasciwe zachowanie podczas imprez, 1do5 kazdorazowo |nauczyciel
uroczystosci szkolnych

Obszar 1V: Dbalos¢ o piegkno mowy ojczystej

15 | Wulgarne stownictwo, gesty 3do5 kazdorazowo |nauczyciel

Obszar V: Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob

16 | Posiadanie, palenie papierosow, 5do 10 |kazdorazowo |nauczyciel
e- papierosOw, innych substancji

17 | Posiadanie i (lub) uzywanie niebezpiecznych |5 do 15 |kazdorazowo |[nauczyciel

materiatow, narzedzi (np. petardy, noze,
niebezpieczne substancje, itp.)




18 | Napas¢ fizyczna na drugg osobe 5do 10 |kazdorazowo |nauczyciel

19 | Udzial w bojce (gdy nie mozna ustali¢ 10 kazdorazowo |nauczyciel
jednego winnego)

20 | Agresywne zachowanie w stosunku do innych |5 do 15 |kazdorazowo |nauczyciel
0sob, itp.

21 | Podzeganie do przemocy, kibicowanie aktom |10 kazdorazowo |nauczyciel
przemocy, itp.

22 | Zngcanie si¢ nad kolegami, zastraszanie, 10 do 15 | kazdorazowo |nauczyciel
naruszanie ich godnosci, itp.

23 | Zachowania stwarzajace zagrozenie 5do 10 |kazdorazowo |nauczyciel
bezpieczenstwa dla zdrowia. zycia swojego
lub innych osoéb, itp.

24 | Przywlaszczanie 1/lub niszczenie cudzego 5do 10 |kazdorazowo [nauczyciel
mienia, itp.

25 | Samowolne wyjscie z klasy/Swietlicy podczas |5 kazdorazowo |nauczyciel
lekcji oraz z budynku szkoty i poza teren
szkoty w trakcie lekcji i przerwy itp.

Obszar VI: Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza szkola

26 | Niekulturalne zachowanie w klasie, swietlicy, |1 do 3 kazdorazowo |nauczyciel
stotowce, bibliotece, itp.

27 |Zucie gumy na lekcji 1 kazdorazowo |nauczyciel

Obszar VII: Okazywanie szacunku innym osobom

28 | Aroganckie zachowanie wobec nauczycieli, 5do 10 |kazdorazowo |nauczyciel
innych pracownikow szkoty, itp.

29 | Zaczepki stowne (np. przezywanie, ublizanie |5 do 10 |kazdorazowo |nauczyciel
innym, grozby), w tym hejt w sieci, itp.

30 | Celowe izolowanie od grupy, itp. 5do 10 | kazdorazowo |nauczyciel

31 | Celowe wprowadzanie nauczyciela w blad, 5do 10 |kazdorazowo |nauczyciel
oktamywanie, itp.

Inne negatywne zachowania

32 | Inne negatywne zachowania (nieujgte w 1do 10 |kazdorazowo |nauczyciel

poprzednich punktach) punkty ujemne
w zaleznos$ci od wagi czynu




